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Vacature beheerder 
 social media 

 
Over Lightning 
Lightning Leiden is vereniging waar op een sportieve en gezellige manier de sport American Football 
door iedereen kan worden gespeeld en beleefd. We willen groeien tot een professioneel 
georganiseerde vereniging met teams in elke categorie binnen de sport. Dit doen wij door 
gepassioneerd en gezellig samen te werken om de betrokkenheid bij de club en de kennis van de 
sport te behouden en te verbeteren. 
  
Als beheerder social media werk je samen met de beheerder van de website, grafisch ontwerper, 
tekstschrijver, persvoerder en fotograaf. Je wordt aangestuurd door de media coördinator en valt 
onder de verantwoording van het bestuurslid Communicatie & PR. Samen werken jullie aan de 
uitstraling van de vereniging in de (sociale) media en uitingen van onze sponsoren. 
  
De beheerder social media 
Als beheerder social media ben je verantwoordelijk voor: 

• Het plaatsen van posts op een of meerdere social mediakanalen; 
• Het modereren van reacties op onze posts; 
• Het reageren en/of doorsturen van vragen die via de social media binnenkomen; 
• Actief meedenken hoe we ons bereik kunnen vergroten. 

  
Lightning Leiden is een vrijwilligersorganisatie. Dit houdt in dat alle werkzaamheden vrijwillig zijn. 
Wel is er een tegemoetkoming in de vorm van: jaarlijks feest apart voor vrijwilligers, evt. 
kilometervergoeding en koffie/thee. 
  
Voor het uitvoeren van bovenstaande werkzaamheden verwachten wij dat je hier ongeveer een uur 
per dag mee bezig bent. 
  
Benodigde competenties 
Je kent de kracht en de doelgroep van het sociale media. Jouw creatieve geest kan je goed 
combineren met jouw gevoel voor marketing. Je kan goed met de betreffende apps omgaan en staat 
open om te leren wat het beste werkt.  Je kan goed samenwerken binnen ons media-team en houdt 
elkaar scherp. 
  
Aanstellingsprocedure 
Als beheerder social media word je door de media coördinator voorgedragen aan het bestuurslid 
Communicatie & PR die jou vervolgens benoemd. De functie duurt voor minimaal één jaar en wordt 
met wederzijdse instemming steeds met een jaar verlengt. Er is geen maximale termijn waarin 
iemand deze functie mag bekleden. 
 


